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Awviso 3/2025

Settore Creditizio-finanziario

Soggetto Presentatore Iccrea Banca S.p.A.

Protocollo del Piano 0002317_B/2025

Titolo Piano Percorsi di sviluppo manageriale

Breve descrizione Il piano prevede la partecipazione di tre dirigenti a tre iniziative

distinte. La scelta e stata effettuata a seguito di un‘analisi dei

fabbisogni e in linea con le aspettative dei partecipanti

Contributo Richiesto 8205.00 €
Di cui il contributo revisore 150.00 €
Cofinanziamento Privato 8205.00 €
Costo Totale 16410.00 €

Beneficiarie
Denominazione = BCC Sistemi Informatici S.p.A. Codice Fiscale = 03032560967 Partita IVA = 15240741007 Matricola INPS =
4960855832
Settore Attivita Descrizione Attivita Economica Contributo Fondir Dirigenti Dirigenti
Azienda Formazione
Creditizio-finanziario Leasing finanziario 2000.00 € 7 1

Denominazione = Iccrea Banca S.p.A. Codice Fiscale = 04774801007 Partita IVA = 15240741007 Matricola INPS = 7037135969

Settore Attivita Descrizione Attivita Economica Contributo Fondir Dirigenti Dirigenti
Azienda Formazione
Creditizio-finanziario Intermediazione monetaria di 3505.00 € 114 1

istituti monetari diverse dalle
Banche centrali

Denominazione = BCC RENT & LEASE S.P.A. Codice Fiscale = 06543201005 Partita IVA = 15240741007 Matricola INPS =

7043790385
Settore Attivita Descrizione Attivita Economica Contributo Fondir Dirigenti Dirigenti
Azienda Formazione
Creditizio-finanziario Leasing finanziario 2700.00 € 1 1
Iniziative Formative
Codice Iniziativa Titolo Iniziativa Struttura Tipologia Ore del Numero Costo singola
Titolare Percorso Partecipanti Iniziativain
Bacheca
0001034_R/2020 Coaching for Adecco One to One 18 1 2700.00 €
Professional Formazione
Awareness Sr.l
0001321_R/2023 NegoPro® - Corso Bridge Partners Seminari, 24 1 2750.00 €
di Negoziazione Sl Convegni,
Efficace Workshop




0000805_R/2024 Associate Program The Language Master e 20 1800.00 €
- Effective Grid Srl Percorsi di
Leadership Skills Alta

SuU misura

Formazione




